
別紙                審査基準表 

項目 主な基準 配点 

システム 

効 率 性 
町職員の事務負担軽減につながる機能が充実してい

るか。 
10 

セキュリティ 

適切な情報管理およびバックアップが図られている

か。また、情報漏えいが起きた場合の対応が予め決め

られているか。 

10 

機 動 性 法改正、制度改正に対応できるか。 ５ 

導入業務 

体    制 
本業務を確実に完遂するため、各工程において万全

な体制が組まれているか。 
10 

スケジュール 
導入、稼働までのスケジュールが、具体的かつ現実的

なものとなっているか。 
10 

導 入 後 

保    守 

システムの使用に滞りがないよう、適正な管理が行

われるか。また、障害発生時に代替、復旧など迅速に

対応できるか。 

10 

サ ポ ー ト 

仕様書で指定された 5 つの研修内容がすべて含まれ

ているか。 
５ 

本番稼働後の継続的なサポート体制があるか。 10 

実  績 納 入 実 績 
直近３年間で納入した今回提案のシステムが、何件

継続して使用されているか。 
15 

価  格 見 積 額 
本要領で示す「提案上限額」に対し、十分に安価な見

積額となっているか。 
15 

 
 

配点合計 100 

※ 評価方法  

評価の判断 採点  ○ 見積額の採点は、(参加者の最低提案額÷ 

当該参加者の提案額）×配点とする。 
非常に優れている 配点×1.0 

優れている 配点×0.8 ○ 納入実績の採点は、(当該参加者の実績件数

÷参加者の最大実績件数）× 配点とする。 
標準的である 配点×0.6 

やや劣っている 配点×0.4  

劣っている 配点×0.0  


